
 COMUNE DI SAVONA 
 
AVVISO PER LA PREDISPOSIZIONE DI UN ELENCO DI SOGGETTI DISPONIBILI ED 

IDONEI PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI CON IMPORTO 
STIMATO INFERIORE AD EURO 100.000 

 
 

ARTICOLO 1 
OGGETTO  

 
Il Comune di Savona ai sensi degli articoli 17 e 30 comma 6 bis della legge 
109/94 e smi intende procedere alla predisposizione di un elenco di 
professionisti da utilizzare, dagli uffici dell’Ente nelle cui attribuzioni è 
compresa la realizzazione di opere pubbliche per L’AFFIDAMENTO DI 
INCARICHI DI PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI, MISURA 
CONTABILITA’ DEI LAVORI, COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN 
FASE DI PROGETTAZIONE E DI ESECUZIONE, COLLAUDI ED ALTRE 
ATTIVITA’ TECNICO-AMMINISTRATIVE CONNESSE di importo stimato 
inferiore ai 100.000 euro per tre anni dalla data di approvazione dell’elenco 
 

ARTICOLO 2 
TIPOLOGIE DI INCARICHI 

 
1. studio di fattibilità, progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva 
architettonica; 
2. studio di fattibilità, progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva  strutturale; 
3. studio di fattibilità, progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva di opere 
stradali; 
4.  studio di fattibilità, progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva di opere di 
impiantistica; 
5. coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione e/o di esecuzione delle 
opere; 
6. Direzione lavori, misura e contabilità dei lavori; 
7. collaudi (statico e/o amministrativo);  
8. rilievi topografici e strumentali; 
9. elaborati ed indagini geologiche e geotecniche.  
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ARTICOLO 3 
SOGGETTI AMMESSI E REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

 
 

1. Potranno partecipare  i soggetti di cui all’art. 17 comma 1 lettera d) e) f) g) e g) bis 
della legge 109/94 e s.m.i., fatto salvo quanto previsto dall’art. 11 del dlgs 157/95 
e s.m.i; soggetti appartenenti agli stati membri dell’unione europea, ufficialmente 
abilitati all’esercizio della professione in base alla normativa vigente nello stato di 
appartenenza, in possesso dei requisiti richiesti dalla vigente normativa in 
relazione alle prestazioni da effettuare ed iscritti al relativo albo professionale. 

Ai sensi dell’art. 51 del D.P.R.554/99 gli interessati non possono partecipare, pena 
esclusione, in più di una associazione temporanea o partecipare singolarmente e come 
componenti di una associazione temporanea, né possono partecipare singolarmente, 
qualora partecipi, sotto qualsiasi forma una società di professionisti o di ingegneria 
delle quali il singolo professionista sia amministratore. 
Si applicano le disposizioni dell’art. 17 comma 8 della legge 109/94 e l’art. 51 
comma 5 del D.P.R.554/99; i raggruppamenti temporanei previsti dall’art. 17 c. 1 
lettera g) devono prevedere la presenza di un professionista abilitato da meno di 5 
anni all’esercizio della professione. 
Nella domanda gli interessati dovranno indicare per quale tipologia di incarico 
intendono essere inseriti nell’elenco. Ciascun professionista può chiedere iscrizione 
fino ad un massimo di 3 attività tra quelle elencate all’articolo 2 del presente avviso. 
  
 
 
 

ARTICOLO 4 
 MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
La domanda di iscrizione all’elenco redatta in conformità alla schema predisposto da 
questo ente (allegato A) dovrà pervenire a pena esclusione, in plico chiuso indirizzato 
al Comune di Savona – Servizio protocollo – C.so Italia 19 13,00 entro e non oltre 
le ore 13,00  del 11 novembre 2005. 
Il recapito del piego rimane a rischio esclusivo del mittente, ove per qualsiasi motivo, 
non giunga a destinazione entro la data indicata nel bando. 
Il piego contenente la domanda e la relativa documentazione, deve essere chiuso e 
deve recare all’esterno oltre all’intestazione del mittente la seguente dicitura: 
“Domanda per l’inserimento nell’elenco dei professionisti disponibili per 
l’affidamento di incarichi professionali con importo stimato inferiore ai 100.000 
euro” . 
 Il piego dovrà contenere al suo interno : 
a) Domanda di inserimento nell’elenco debitamente firmata e redatta in conformità 

alla schema predisposto da questo Ente allegato A); 
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b) Curriculum professionale redatto in conformità al modello predisposto da questo 
ente allegato B); 

c) Elenco degli incarichi svolti negli ultimi 5 anni limitatamente a quelli rientranti 
nelle attività prescelte, redatto in conformità al modello predisposto da questo 
Ente allegato C) 

 
 

ARTICOLO 5  
CRITERI DI AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI 

 
Con il presente avviso non è posta in essere alcuna procedura concorsuale, di gara di 
appalto o trattativa privata e non sono previste graduatorie né attribuzioni di 
punteggio o altre classificazioni di merito. 
La finalità della procedura è quella di precostituire una banca dati di curricula per 
l’affidamento degli incarichi. La selezione del soggetto compreso nell’elenco, cui 
affidare l’incarico sarà effettuata con applicazione dei principi di proporzionalità 
parità di trattamento e trasparenza e ciò mediante confronto tra almeno 5 
professionisti, se dall’elenco risultano in tale numero professionisti in possesso dei 
requisiti richiesti per ogni singolo incarico, tenendo conto dei seguenti criteri: 
a) analogia tra l’incarico da affidare e incarichi svolti dal professionista; 
b) rilevanza del curriculum  e degli incarichi svolti negli ultimi 5 anni rispetto allo 

specifico servizio oggetto di affidamento; 
c) rotazione degli incarichi; 
d) ribasso percentuale eventualmente offerto, che comunque non potrà essere 

superiore al 20% della quota spese riconoscibili per il servizio da affidare.   
Gli elementi di cui sopra verranno valutati per ogni singolo incarico sulla base del 
criterio di proporzionalità in relazione all’attinenza di detti elementi con l’incarico 
che l’amministrazione dovrà concretamente affidare. 
Al momento dell’affidamento dell’incarico il professionista dovrà dichiarare la 
sussistenza dei requisiti di ordine generale per poter svolgere servizi per la pubblica 
amministrazione ai sensi del dlgs 157/92 e 109/94. 
Il Comune di Savona si riserva di richiedere ai professionisti interpellati la 
documentazione grafica, fotografica delle opere inserite nell’elenco che hanno 
determinato la scelta del professionista, nonché una dichiarazione da parte del 
committente dell’opera che il servizio è stato svolto in modo soddisfacente. 
 Il responsabile del procedimento potrà altresì richiedere, prima dell’affidamento 
dell’incarico, una relazione metodologica riferita allo specifico servizio da affidare. 
Per gli interventi di particolare rilevanza il Comune di Savona si riserva di non 
attingere all’elenco dei professionisti come sopra costituito e di procedere ad 
affidamento mediante pubblicazione di specifico avviso. 
L’affidamento dell’incarico, il suo oggetto le modalità di esecuzione il corrispettivo, i 
tempi di espletamento, la penale per il ritardo e gli ulteriori dettagli saranno regolati 
per mezzo di apposito disciplinare di incarico da sottoscriversi dal professionista 
individuato. 
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 ARTICOLO 6 
MOTIVI DI ESCLUSIONE 

 
1. Non possono essere iscritti o mantenuti nell’elenco i nominativi di coloro che: 
a) Abbiano perso i requisiti per l’iscrizione all’abo professionale di appartenenza 
b) Abbiano abbandonato un incarico già affidato; 
c) Non abbiano assolto con puntualità e diligenza incarichi loro affidati; 
d) Non abbiano prodotto tutta o una parte della documentazione relativa ai curricula, 

qualora venga richiesta in sede di affidamento di incarico; 
e) Abbiano prodotto informazioni non veritiere. 
 
 

Articolo 7 
VALIDITA’ TEMPORALE DEGLI ELENCHI 

 
L’elenco avrà validità di anni 3 dal momento dell’approvazione. 
 
 

Articolo 8 
ALTRE INFORMAZIONI 

 
♦ Non è ammesso sub-incarico; 
♦ I raggruppamenti temporanei in caso di affidamento dovranno assumere la forma 

giuridica dell’associazione temporanea secondo le vigenti disposizioni di legge; 
♦ Il corrispettivo verrà fissato sulla base delle tariffe professionali vigenti al 

momento dell’affidamento dell’incarico, in tale occasione il responsabile del 
procedimento predisporrà disciplinare di incarico contenente le modalità ed i 
termini di realizzazione del servizio; 

♦ I progetti e/o materiali prodotti dovranno essere consegnati in copia cartacea e su 
supporto informatico da concordare con il responsabile del procedimento. 

 
Responsabile del procedimento è l’arch. Luciano Campagnolo dirigente del Settore 
Lavori Pubblici. 
 
 
Allegati:  - schema domanda di iscrizione 
  - schema curriculum professionale 
  - schema elenco servizi svolti negli ultimi 5 anni 
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