PERCENTUALI ASSENZE MESE GIUGNO 2009

SETTORE SERVIZI PERSONA ATTIVITA' CULTURALI TURISTICHE ED EDUCATIVE

giornate mese giornate lavorate |% lavorate assenze % assenze
4230 100% 3673 86,83% 557 13,17%
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE E FINANZIARIE
giornate mese giornate lavorate |% lavorate assenze % assenze
720 100% 605 84,03% 115 15,97%
SETTORE RISORSE TRIBUTARIE E STRUMENTALI
giornate mese giornate lavorate |% lavorate assenze % assenze
780 100% 678 86,92% 102 13,08%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
giornate mese giornate lavorate |% lavorate assenze % assenze
2640 100% 2228 84,39% 412 15,61%
SETTORE AFFARI GENERALI
giornate mese giornate lavorate |% lavorate assenze % assenze
1860 100% 1595 85,75% 265 14,25%
SETTORESERVIZI DEMOGRAFICI E COMMERCIO
giornate mese giornate lavorate |% lavorate assenze % assenze
1680 100% 1494 88,93% 186 11,07%
SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE ED AMBIENTALE
giornate mese giornate lavorate |% lavorate assenze % assenze
900 100% 834 92,67% 66 7,33%
SETTORE QUALITA' E DOTAZIONI URBANE
giornate mese giornate lavorate |% lavorate assenze % assenze
1170 100% 1016 86,84% 154 13,16%
TOTALE
giornate mese giornate lavorate |% lavorate assenze % assenze
13980 100% 12123 86,72% 1857 13,28%
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