PERCENTUALI ASSENZE MESE LUGLIO 2009

SETTORE SERVIZI PERSONA ATTIVITA' CULTURALI TURISTICHE ED EDUCATIVE

|giornate mese giornate lavorate  |% lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze
4170 100% 3638 87,24% 434 10,41% 38 0,91% 60 1,44%
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE E FINANZIARIE
|giornate mese giornate lavorate  |% lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze
720 100% 573 79,58% 129 17,92% 0 0,00% 18 2,50%
SETTORE RISORSE TRIBUTARIE E STRUMENTALI
|giornate mese giornate lavorate  |% lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze
780 100% 640 82,05% 123 15,77% 4 0,51% 13 1,67%
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
|giornate mese giornate lavorate  |% lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze
2610 100% 2189 83,87% 331 12,68% 69 2,64% 21 0,80%
SETTORE AFFARI GENERALI
|giornate mese giornate lavorate  |% lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze
1860 100% 1528 82,15% 278 14,95% 33 1,77% 21 1,13%
SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI E COMMERCIO
|giornate mese giornate lavorate  |% lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze
1680 100% 1346 80,12% 295 17,56% 23 1,37% 16 0,95%
SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE ED AMBIENTALE
giornate mese giornate lavorate % lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze
900 100% 726 80,67% 131 14,56% 6 0,67% 37 4,11%
SETTORE QUALITA' E DOTAZIONI URBANE
giornate mese giornate lavorate % lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze
1140 100% 865 75,88% 184 16,14% 63 5,93% 28 2,46%
TOTALE GENERALE
giornate mese giornate lavorate |% lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze
13860 100% 11505 83,01% 1905 13,74% 236 1,70% 214 1,54%
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