
SETTORE SERVIZI PERSONA ATTIVITA' CULTURALI TURISTICHE ED EDUCATIVE

giornate mese giornate lavorate % lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze

4230 100% 3961 93,64% 129 3,05% 49 1,16% 91 2,15% 100,00%

SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE E FINANZIARIE

giornate mese giornate lavorate % lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze

720 100% 661 91,81% 13 1,81% 36 5,00% 10 1,39% 100,00%

SETTORE RISORSE TRIBUTARIE E STRUMENTALI

giornate mese giornate lavorate % lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze

780 100% 678 86,92% 24 3,08% 42 5,38% 36 4,62% 100,00%

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

giornate mese giornate lavorate % lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze

2580 100% 2275 88,18% 137 5,31% 127 4,92% 41 1,59% 100,00%

SETTORE AFFARI GENERALI

giornate mese giornate lavorate % lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze

1740 100% 1564 89,89% 68 3,91% 77 4,43% 31 1,78% 100,00%

SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI E COMMERCIO

giornate mese giornate lavorate % lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze

1650 100% 1496 90,67% 64 3,88% 57 3,45% 33 2,00% 100,00%

SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE ED AMBIENTALE

giornate mese giornate lavorate % lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze

900 100% 834 92,67% 34 3,78% 23 2,56% 9 1,00% 100,00%

SETTORE QUALITA' E DOTAZIONI URBANE

giornate mese giornate lavorate % lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze

1140 100% 1028 90,18% 66 5,79% 36 3,16% 10 0,88% 100,00%

TOTALE GENERALE

giornate mese giornate lavorate % lavorate ferie % ferie malattia % malattia assenze % assenze

13740 100% 12497 90,95% 535 3,89% 447 3,25% 261 1,90% 100,00%

PERCENTUALI ASSENZE MESE NOVEMBRE 2009


